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KLAUZULA INFORMACYJNA DOT. PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH

N

Szkolenie: INNOWACJE W PEST CONTROL 2.0
Najnowsze rozwiazania liderow branzy w Europie,
5 listopada 2026 r.

Organizator: NEWPEST Sp. z o.o.
ul. Jagiellonska 1), 43-600 Jaworzno
NIP: 6322027858, REGON:388336937, KRS: 0000887288

Miejsce: Hotel Porto Skubisz Sp. K.

ul. Portowa 14-20, 97-500 Radomsko
Forma: Stacjonarna, certyfikat on-line z uczestnictwa
Strona internetowa: www.newpest-szkolenie.pl
Data publikacji klauzuli: 2 wrzesnia 2026 r.

W zwiazku z organizacja szkolenia ,,INNOWACJE w PEST CONTROL 2.0”, ktore odbedzie sie w dniu
5 listopada 2026 r., NewPest Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Jaworznie, przy ul.
Jagiellonskiej 1), 43-600 Jaworzno, NIP: 6322027858, REGON: 388336937, KRS: 0000887288 (dalej:
»NEWPEST” lub ,,Administrator”), informuje, ze bedzie przetwarzaé Panstwa dane osobowe.

I. Administrator danych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest NewPest Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedziba w Jaworznie, przy ul. Jagiellonskiej 1), 43-600 Jaworzno.

W sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych moga sie Panstwo skontaktowac
z Administratorem pod adresem siedziby lub za posrednictwem adresu e-mail: biuro@newpest.com.pl.

2. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:

a) rejestracji i organizacji udziatu w szkoleniu, weryfikacji obecnosci, przygotowania identyfikatorow,
certyfikatow uczestnictwa oraz prowadzenia komunikacji zwigzanej ze szkoleniem — na podstawie art.
6 ust. | lit. b RODO, jezeli przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy lub podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed jej zawarciem;

b) realizacji obowiazkéw prawnych ciazacych na Administratorze, w szczegdlnosci obowiazkow
podatkowych i rachunkowych zwiazanych z organizacja szkolenia — na podstawie art. 6 ust. | lit. c
RODO;

c) ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwiazanymi z organizacja i przeprowadzeniem
szkolenia — na podstawie art. 6 ust. | lit. f RODO, tj. prawnie uzasadnionego interesu Administratora;

d) utrwalania przebiegu szkolenia w formie fotografii oraz materiatow filmowych, a takze
dokumentowania wydarzenia — na podstawie art. 6 ust. | lit. f RODO, tj. prawnie uzasadnionego
interesu Administratora, polegajacego na dokumentowaniu organizowanych wydarzen i informowaniu
o dziatalnosci NEWPEST;
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e) prowadzenia dziatan informacyjnych i marketingowych dotyczacych organizowanych przez
NEWPEST szkolen, konferencji, kursow i innych wydarzen — na podstawie Panstwa dobrowolnej zgody,
jezeli zostanie ona udzielona;

N

f) publikacji wizerunku uczestnikow utrwalonego podczas szkolenia w materiatach informacyjnych i
promocyjnych dotyczacych dziatalnosci NEWPEST, w szczegolnosci na stronie internetowej NEWPEST
oraz w oficjalnych profilach NEWPEST w mediach spotecznosciowych — na podstawie odrebne;j,
dobrowolnej zgody, jezeli zostanie ona udzielona.

3. Fotografowanie i nagrywanie podczas szkolenia

Podczas szkolenia ,,INNOWACJE w PEST CONTROL 2.0” moga by¢ wykonywane fotografie oraz
materiaty filmowe dokumentujace przebieg wydarzenia, w tym zdjecia obejmujace wieksza grupe
uczestnikow, publicznos¢, prelegentdw oraz ogolng atmosfere wydarzenia.

Materiaty te moga by¢ wykorzystywane przez NEWPEST w celu dokumentowania organizowanych
wydarzen oraz informowania o dziatalnosci Administratora.

W przypadku zdje¢ lub materiatow, na ktérych wizerunek uczestnika stanowi gtéwny lub szczegélnie
wyeksponowany element materiatu i ktére maja zosta¢ wykorzystane w celach promocyjnych,
NEWPEST bedzie wykorzystywac¢ taki wizerunek na podstawie odrebnej, dobrowolnej zgody
uczestnika.

Brak zgody na publikacje wizerunku nie wptywa na mozliwo$¢ udziatu w szkoleniu.
4. Zakres przetwarzanych danych

W zaleznosci od sposobu rejestracji i udziatu w szkoleniu Administrator moze przetwarzac
w szczegolnosci: imig i nazwisko, nazwe firmy lub organizacji, adres e-mail, numer telefonu, adres
korespondencyjny, dane niezbedne do wystawienia dokumentéw ksiegowych oraz informacje
dotyczace udziatu w szkoleniu.

W przypadku utrwalenia wizerunku podczas szkolenia Administrator moze réwniez przetwarzac
wizerunek uczestnika utrwalony w formie fotografii lub materiatu filmowego.

5. Odbiorcy danych

Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ podmioty wspotpracujace z NEWPEST przy
organizacji i obstudze szkolenia, w szczegdlnosci dostawcy ustug informatycznych, hostingowych,
pocztowych, ksiegowych, poligraficznych, fotograficznych oraz podmioty s$wiadczace ustugi
organizacyjne i techniczne.

Podmioty te beda przetwarza¢ dane zgodnie z obowiazujacymi przepisami, a w przypadkach, w ktorych
bedzie to wymagane, na podstawie zawartych z NEWPEST uméw powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

Panstwa dane moga by¢ réwniez przekazywane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa.

W zwiazku z wykorzystaniem profili w mediach spotecznosciowych (np. Facebook, Instagram, LinkedIn)
oraz ustug dostawcow narzedzi IT, Pafistwa dane osobowe (w tym wizerunek) moga by¢ przekazywane
do panstw trzecich (poza Europejski Obszar Gospodarczy), przy zastosowaniu odpowiednich
zabezpieczen prawnych przewidzianych przez RODO (np. standardowych klauzul umownych).

6. Okres przechowywania danych
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Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow, dla ktorych
zostaty zebrane, w szczegdlnosci:

a) dane zwiazane z organizacja i udziatem w szkoleniu — przez okres niezbedny do organizacji,
przeprowadzenia i rozliczenia szkolenia;

b) dane zawarte w dokumentacji ksiggowej i podatkowej — przez okres wymagany przepisami prawa;

c) dane przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — do czasu uptywu
whasciwych terminéw przedawnienia roszczen;

d) dane przetwarzane na podstawie zgody marketingowej — do czasu wycofania zgody, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych w celach marketingowych lub ustania celu przetwarzania;

e) wizerunek przetwarzany na podstawie zgody — do czasu wycofania zgody, nie dtuzej jednak niz przez
okres wskazany w zgodzie.

7. Prawa oséb, ktorych dane dotycza
Przystuguje Panstwu, w przypadkach okreslonych przepisami RODO, prawo do:
e dostepu do swoich danych osobowych;
e sprostowania danych osobowych;
e usuniecia danych osobowych;
e ograniczenia przetwarzania danych;
e przenoszenia danych osobowych;
e whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie art. 6 ust. | lit. f RODO;

e wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.
8. Prawo do whniesienia skargi

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli
uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

9. Dobrowolnos¢ podania danych

Podanie danych osobowych wymaganych w formularzu zgtoszeniowym jest dobrowolne, jednak ich
podanie w zakresie niezbednym do rejestracji i organizacji udziatu w szkoleniu jest konieczne do wzigcia
udziatu w szkoleniu.

Podanie danych niezbednych do wystawienia faktury wynika z obowiazkéw prawnych Administratora.

Wyrazenie zgody na otrzymywanie informacji marketingowych oraz zgody na publikacje wizerunku jest
dobrowolne i nie jest warunkiem udziatu w szkoleniu.

10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Panstwa dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



